
 

 
 

 
 

 
 
 

 

Wir suchen eine/n Referent/in für 

interne Organisation  
 
 

Deine Aufgaben: 
 Planung und Koordination von Veranstaltungen aller Art 

 Pflege der internen Datenbanken  

 Organisation der notwendigen Materialien 
 Teilnahme an wöchentlichen Teamtreffen von p:act 

 Mitarbeit an laufenden internen und externen Projekten 
 

Bei Interesse: 
 Konzeption, Planung und Durchführung von Assessment Center Trainings 

 Voraussetzung: Teilnahme an einem unserer Assessment Center Trainings 
 

Dein Profil: 
 Motivation für ein ehrenamtliches Engagement neben dem Studium 

 Zuverlässigkeit 
 Gute Teamfähigkeit 

 Organisationstalent 
 Kreatives und innovatives Denken 

 

Deine Vorteile: 
 Praxiserfahrungen neben dem Studium 

 Entwicklung deiner Kompetenzen, wie: 
o Teamarbeit 

o Organisationsfähigkeit 
o Projektmanagement 

o Kommunikationsfähigkeit 
 Aktives Alumni-Netzwerk 

 Zusammenarbeit mit renommierten Unternehmen 
 Spaß in einem interdisziplinären Team 

 Fit werden für die eigene Bewerbung 
 

 
 

 
 
 
 
 
  

 

p:act sucht Nachwuchs! 

Mit freundlicher  
Unterstützung der 

Schreib uns unter: 
mitarbeit@pact-jena.de 

 

 
 
     
 

p:act ist ein eingetragener gemeinnütziger Verein. 

Als studentische Initiative bietet p:act bereits seit 1998  

Bewerbungstrainings für Studierende und Absolventen an,  

um sie fit für ihre Bewerbungsphase zu machen. 

 

 


